BERUF & KARRIERE &

Hinter desm Rieken
wird getuschelt Wenn
d2s immer wieder
workoammit, k5t das ein
Anzeichen dafir, dass
muan gemobdt wird.

'¥on ELKE EREWE

Stindige Kritik, Schikane, intri-
gaotes Verhaltem der Kollegpen,
Isolierung durch Teams umd Vac-
pesetrte Wer so etwas tiglich er-
lebt, der leidet, wird krank, Nicht
selten endet Mobbing in Burn Out
oder schweren Depressionen.

Mobbing-Opfer kamn grimdsdrs-
lich jedes werden In Deurschland

1 alne akelle Sredie der Bus-

gamgraly fir Asbotrsachurz uad
Arhoipgsrediria von rund 1,5 Mil-
Bomen Begchifizaren aus, die an
thzem Arbeisplarz abkr wes-
den. Berhard [uchslewice, Prasi-
dent der ECA (European Cpa-
chm,-g Agenetarinn), ach und
Mpl-Pada berdt sedr zicka 40
|al'?"eu rl‘gugi' ch Untesnehmen
und Privarpersonen bed besufli-

chen  wnd  privaten besoadess aprressiv,
Schwisripkeiten.  Hier degrrukeiv reagieren?
gike er Mobbine-Opfarn Gab a5 sinen Grund?
Tipps. Wichrly ez klare
= Wee merke jeR, daas jen Greazes getzen - und
Mobbingopter bin? Mobbing WL rachrzeirts.

Fithren 3ie ein Mob-
bimge-Tagebich, im
desr Sle alle Anpeiffe

geht ia des Repel von Kol-
legen aud, Voogeserzie
kibnnesn involvlers seis

Anzeichen fie Mobbing dokusrentiersn Kon-
gind zuen Beizpdel: Die Lakrissen Sie die Pes-
Eollegen  versrumeres, i haj Mabhing- sanen, die Thnen hel-

fen kivasen brw. [h-
nen glavben, dass
das, was pasaierr far,
real uod wabe e Sprechen Sie mir
thaen und pewinmen Ste disge auz
Solidariiic und Ulnressriisrung

- Wed kann = einer Beufes Sibudion
hefleni? Feipen Sle Selbsrbewisae-
gabne Viele Opfer suchan die Foh-
lar Bel gich selbst oder sehen sich
zu gchaell als Verlierss In eines

wenn ch den Raum be- popiamen: Bernhard
rrete, himter melnem Rd- jpepniogdes

ckea wird perugchelr, i
Meetings wesden meine Idess
aiche ernst genomemen, &5 werdsn
falgehe Behauptunges dbes mich
verbreiter...

= Wee peagiers jeh reshisitig? Erpral-
fen %3a dle [ajdadve und espriin-
den she die Urssaches: Gibe es Kol-
legen oder elne Vorgegerzre dis
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haren Wertkawerbskampf.

iheen Tesmbollegan uad mit

¥ Wie knn ich mich wor daemes ent-  Frecaden dasiikes 3 Redes Sle
stemenden Krankheiten {wie 2B Burn sl dem Betriabsrar / Betrisbs-
Oulhachiiizes? Das Proklesn spuds  arzr dardbes. Sle habea eln
suf den Tizch pebracht werden,  Hechr dazanf 4 Inforsmieren
Sowohl dem Mob- Bk S iie den Teamlel-
blsprEtes pepen- [ -—E0STORWUSSIS te= oder ikrea
iker, alg avch bat rr—.s._.. sich nicht als  Vospesarzres.
den Kalleges uad e 5. Beantragen She
ich der Vorge. [J] Verlierer sehen billfe: Gher hren
setzre solle e | Bemberd kchriewic Hauesrsr, elaen
lichsr 2hipde informiers wesden,  Coach, Paychologen oder einen
bewar ez o Kraskscheeibuon-  Thesapeuen.

gen uad Arbeirsansfall odergar = Aerstive  LSsungen  suchers

Kindigung kaseme.

* Welche Schritle kien ich gehen?
1. Sprechens Sie mobbeade Kal-
lepen aur dirake an, wenn 3ie 53-
chier sind, dass She gehiier uad
unterandrzr werden, Im gidas-
tigsten Fall kinnen Sie aln koo
munikarives  Missvessiindnds
aufkliren 2. Secechen Sle sl

viellpichr kibnnen Sk mit je-
seamdese das Fimmes pusches
vielleiche die Abpeilnmg weck-
seln? Vielleiche pib eg such die
Midiglichkelr, sich einen ande-
ren fob 2o suchen?
‘Weitere Infor mationen und Komiskt

T eriatrenen Coaches unter:
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